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會址：臺南市永康區中華二路358巷26號

電話：06-2089766 (傳眞06-2089066)

會務信箱：tneu001@gmail.com

工會網址： http://www.tneu.org.tw

教師會網址：http://www.tnta.org.tw

專業是我們的名字，教師組織與您共同迎接108學年度
108課綱即將正式上路，對關心敎育的您我，充滿了挑戰，面對敎育改革的變動，敎師組織永遠

與您站在一起！我們有最團結的幹部、最專業的政策論述，我們最關心您的權益、提供最優惠的

福利，安排最多元的研習課程，因為我們是一家人，敎師組織是所有會員的家，我們邀請您共同

參與，歡迎還沒有加入敎師組織的老師，趕快入會，成為我們的家人！更歡迎所有家人分享家的

訊息給朋友們！

♥最「當代」的藝術節活動
✿2019Eureka Fun藝術8/16、8/17在臺南市美術館2館

☆8/16（五）辦理公車彩繪、「敎育領航，藝術輝煌」-「- 2019 Eureka! fun藝術」晚會 暨「臺南市

108年度SUPER敎師獎」頒獎典禮。

☆8/17（六）辦理藝術市集闖關活動、校園彩繪成果發表會、「新課綱藝術領域課程推廣及美學實踐

分享」說明會。更多消息，請上工會網站查詢瀏覽。

✿活動搶鮮報!!

108年度大北門區分會將軍物產探索活動

時間 行程 地點

0930-0950 簡報培養默契 地利小⻝

0950-1020 蘆筍漸層調飮 地利小⻝

1030-1100 福利部宣導與交流 地利小⻝

1100-1200 鹽定蛋捲DIY
地利小⻝(可帶回一包

~約10根~蛋捲)

1200-1330 地利小⻝午餐

1330- 行程圓滿結束 回溫暖可愛的家

我們即將於108年10月27日(日)辦理「將軍物產探索活

動」，期望透過體驗活動，讓會員了解環境保護的重要性，並

藉由活動的參與，增進會員間的情誼。名額只有50名，因此要

把握機會報名（自即日起線上報名至9月30日止)。

◎報名網址: 請線上報名

    ( https://forms.gle/yRVNERF7S7DLdAfp6 )

◎費用請轉帳至聯絡人帳戶：郵政存簿（ATM）轉帳

0191289-0766830，轉帳後請吿知聯絡人~帳號末5碼

與轉帳金額。連絡電話：0919858623。

◎參加對象:臺南市敎育產業工會會員及其眷屬，限50人。

  (說明：1.大北門區分會支會⻑及會員優先錄取。

2.會員報名至多可以攜帶二位眷屬。)

◎費用說明：

會員免費，若眷屬要共用亦不收費。自費每人收費550元(含

蘆筍漸層調飮一杯，鹽定蛋捲一包，蘆筍鍋物一份)，另可加

購蘆筍鍋物一份300元，共鍋加點~白飯和肉片~一份100

元，鹽定蛋捲一包150元）
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臺南市教師會20歲了!

慶祝活動開跑，敬請期待！

1.敎師會歷史大事記影片拍攝。

2.10/26（六）上午擧辦敎育相關

論壇。

3.結合臺南市敎育產業工會各分

會，辦理系列活動。



♥最精彩的研習課程

✿107學年度新進教師增能研習：

108/3/16復興國小邱士芬老師

主講「對話與思考的學習課堂」

 

108/4/13永康國中蔡世惠老師

主講「有溫度的課堂實踐」

108/5/4慈濟高中吳宗原老師主講

「《走讀府城》與神同行」

✿108年度咱糧學堂教師研習

配合全敎總推動復興國產咱糧與近土親農之

敎育，於108/5/4在忠孝國中辦理「咱糧學堂

敎師研習」107學年度臺南市有21所學校、

28位老師申請全敎總咱糧學堂，在校園內帶

領學生默默耕耘，體會種子到餐桌的過程，

藉由種植感受土地的美好與價値。

✿108年4月辦理兩場「學校如何面對不適任教師問題

  之調查、輔導實務研習」

學校處理不適任敎師的重點應是在於如何啟動機制及啟動

機制後的運作，為幫助敎評、考績委員更了解處理不適任

敎師機制及運作，組織特於4/11、4/12(溪北場)，4/22、

4/23(溪南場)，辦理四天兩場的研習。

✿辦理108年「全臺首學學習共同體-策動關注學生的學習」研討會✿辦理108年「全臺首學學習共同體-策動關注學生的學習」研討會✿辦理108年「全臺首學學習共同體-策動關注學生的學習」研討會

臺南市敎育局5月1日和敎產工會一起在仁德國中擧

辦108年 「全臺首學學習共同體-策動關注學生的學

習」研討會。邀請日本學習共同體的國際推手佐藤學

敎授親臨帶領，在十二年國敎新課綱實施前對學生

課堂學習表現即時回饋於敎師專業的省思。

✿108/8/15、8/16辦理教師專業發展支持系統教師增能講座【台南場】

面對即將上路的108 課綱， 老師如何「 課程設計與敎學實踐深究 」呢 ?臺南市敎育產業工會邀

請了國立臺北大學師培中心主任李俊儀敎授和三慈國小姜宏尙主任 ，於8/15、8/16崑山國

小兩天的研習課程，從初階、進階的土壤敎學心法課程，再到班級經營與課程實務，為熱愛

敎學的您注入活水、做足準備，迎接 108 學年度的挑戰！
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♥最專業的組織團隊
✿政策部
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1 0 9 年 畢 業 典 禮 ， 可 在

109年6月13日至6月21日間

辦理

今年起，超額敎師欲申請介

聘者，不受「實際敎學滿六學

期」之限制

確定108學年度起，國敎署

將補助縣市立完全中學將

增加60多人次行政人力經

費到校

進行校園環境打掃時，原

規定要擴及周邊50公尺內

之道路。經市議員許又仁

協 助 ， 以 及 本 會 代 表 於

6/14敎育審議委員會提出

問題，敎育局立即回應並

以 142489 號公吿修正

敎育局規定請領校園性平事

件調查或申復程序．調查專業

人才庫人員出席費及稿費，

每案僅定額補助5000元。經

市議員許又仁協助，以及本

會代表在臺南市性別平等敎

育委員會提出取消補助上限

之建議，敎育局4/24公函是

類經費予以寬列。

敎育部108年3月15日臺敎

授國部字第1080013804B

號令，廢止「高級中等學校

優質認證實施要點」

敎師法修法全敎總成功擋下對

敎師不利條文。

1.刪除敎師有兼任行政的義務

2.刪除期限內未升等即資遣

3.刪除受到行政罰鍰即解聘

4.刪除損害敎師職務尊嚴即解

聘

5.寒暑假返校訂定機制維持現

行規定至於敎評會敎師代表

部分，限縮於性平案、體罰

霸凌案才增聘外部委員

修正「高級中等學校兼任代課

及代理敎師聘任實施要點」修

正要點如下：

一、明定兼任及代課校內外

併計節數原則:

(一)不含進修部(學校)以不超

過9節為原則。

(二)含進修部(學校)以不超過

12節為原則。

(三)未具本職兼任敎師、代課

敎師以不超過16節為原

則

108年5月27 日敎育局⺠間

敎育團體座談會，針對敎

保員留職停薪實習機制提

出建議，並於會中獲得局

⻑同意接受提案並研議辦

法，因敎保員申請留職停

薪有時間上的壓力，因此

本會同步請林宜瑾議員協

助發聲並在局⻑支持下加

速 公 文 流 程 ， 終 於 在7月

26日順利通過。

臺南市敎育產業工會表示，關乎全國十四

萬公敎人員「補償金」問題，「年資補償金」

已於今年六月三十日落日，在此之前，全

敎總多次召開記者會並強調不管是誰阻擋

修法，蔡英文總統必然要負最大責任，蔡

英文政府在年改時所標榜的「所有改革節省

經費倒入退撫基金」，在補償金這部分就完

全破功，在職公敎被刪除的補償金並沒有

倒入公敎退撫基金之內，徹底違背蔡英文

政府標榜的年改原則

滿足108課綱彈性師資需求，落實國中敎師

編制2.2師/班、每6班增1 師

108.3.29台南市政府敎育局發布新聞稿：臺

南市國中每9班再增1師

20190329敎育前線報吿（臺南市敎育產業工

會及臺南市敎師會肯定「臺南市國中每9班再

增1師」政策）（第385期）

http://www.tneu.org.tw/tneu/modules/t

adnews/index.php?nsn=2631



 

✿教學研究部

1.每月第三週（星期六）辦理學習共同體課例

 研究暨課程研發工作坊。

2.提供各校申請備觀議課實務經驗分享會。

3.研習搶先報（一）：11/23(六) 臺南市108年度SUPER敎師敎學經  

 驗分享研習

 地點：崑山國小，敬請隨時注意組織訊息，以免向隅！

4.研習搶先報（二）：108學年度敎師增能研習第一場

 時間：9/28上午9:00-12:00

 名稱：帶孩子穿「閱」心視界

 講師：台南市東區復興國小邱士芬老師

 地點：臺南市敎育產業工會辦公室

今年的花漾懷舊迎新活動很不一樣：一是~我們有自己的家了；二是~因為年資補償金

在108年6/30是截止日期；三是~借著有溫度的人聲，一一電話邀請花漾夥伴，即使不克前

來的夥伴前輩們，也能先了解工會的關懷，抒發退休生活的近況與心聲。(下圖右)

活動由花漾年華委員會趙政派主委揭開序幕，破冰活動則由到場的花漾夥伴們重拾麥

克風，一一分享退休後的生活樣態；大家分享不同的生活經驗，交流各自的人生智慧。

楊秀碧老師也代替許又仁議員感謝大家的幫忙，順利送進議會，繼續發揮敎育專業，

為臺南市的美好敎育未來發聲與規劃！(下圖左)

壓軸則由郭麗琴老師分享中華⺠國國際演講協會與退休後擔任蝦后（自家魚塭，養殖白

蝦）的經驗談，現場氣氛熱絡，充滿歡樂！

✿幼教委員會

幼敎委員會在4/20為準備參加敎師甄試的準幼

敎師辦理「敎師甄試研討會」，邀請去年通過敎

師甄試之幼敎師透過應考準備技巧分享，協助

代理敎師和敎保員準備敎甄考試，吸引上百位

預計參加敎師甄試之代理敎師及敎保員參加。

   8/20於開學前辦理造型氣球工作坊，讓幼敎

老師們習得氣球造型製作方法，開學時成為孩

子心目中的女神和男神。

✿花漾年華委員會✿花漾年華委員會✿花漾年華委員會
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♥最優惠的福利

☆開學篇內的優惠廣吿請留意觀看，請照相留存或掃描QR cord，消費時須同時出示優惠

照片及會員卡才有優惠喔！  

  本會會員福利都可以在工會網站首頁上搜尋到，中央欄下拉可以看到『福利資訊』公吿、

右欄有常用表單的『快速連結』、『特約廠商資訊』、『雲端合作社』、『全敎總福利訊息公

吿』以及『中華員購網』的連結，再往下，就是我們的『雲端團購網』了。
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雲端合作社及雲端團購網的廠商提供批發價或破盤價的商品工會員選購。凡是工會福利

皆屬『機密』，請勿外流！新會辦的提貨中心歡迎大家經常使用，工會首頁的跑馬燈會

顯示提貨中心的庫存明細。

工會簽訂的保險商品放置於【雲端合作社】的『精選保險商品』內：

1.由『新光人壽』柯明宏經理0931-809-399服務的「社團法人臺南市敎師會會員及眷屬自費

團體保險」

2.由『聯發保經』陳佩玉小姐0919-636612服務的：「臺南市敎師會全家福新超値專案會員

自費團保」、全敎總簽訂的-新光人壽關懷久久⻑期照顧團體健康保。險專案

3.全敎總簽訂的-新安東京海上產險-汽機車保險

4.由【台銀保代】賴湧浩 副理0928-330916服務的「臺銀人壽金福氣小額終身壽險」、「幸福

人生失能照護終身 保險」、「旺年發利率變動型還本 終身保險」、「臺銀人壽一年期定期

壽險」

5.由【新世代保經】李綉芬電話: 0932-873-932/李宗錨: 0905-351-131服務的「新光產物敎

育責任險」、「宏泰公敎團險」

6.由【公勝保經高雄業務中心-保承事業部】陳怡璇小姐：0936-217-261服務的「富邦產敎

責險」、「全球加倍醫靠」、「五動鑫富」

今年年初開始，工會沒有提供『雲端保險專員』識別證及工會名片，如果有保險業務人

員仍持工會名片到校招攬，請將名片照相，通知福利部處理。

多多留意工會福利訊息，您可以成為省錢達人！！！
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