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臺南市教育產業工會暨臺南市教師會會員代表大會圓滿成功 

  今（29日）臺南市教育產業工會暨臺南市教師會假長榮大學召開第三屆第三

次會員代表大會暨第二屆第三次代表大會，與會代表超過 180位，參與人數踴躍，

會議中針對會務及年金議題討論熱烈。 

  除了本會會員代表出席之外，教育局蔣銘娟主任祕書、葉宜津立委、陳亭妃立

委、莊玉珠議員、呂維胤議員、臺南市家長會聯合會陳軍旭理事長、大臺南家長協

會吳燕卿理事長、臺南市家長協會陳盈志副理事長、全國教師工會總聯合會羅德水

副秘書長、臺南市產業總工會黃育德秘書長親自出席大會，另外，顏純左前副市長

辦公室宋主任、林宜瑾議員辦公室朱助理亦到場致意。 

    教育局蔣銘娟主任祕書代表教育局出席，表示教育局與臺南市教育產業工會、

臺南市教師會是教育夥伴，為了教育環境能更好，未來要一起努力，希望在偏鄉教

育能為孩子盡更多心力，另外，關於今年「106年臺閩地區公立國民中小學暨幼兒

園申請介聘他縣市服務作業要點」中取消但書的部份，教育局會持續關心，並在全

國介聘會議中表達老師們的期待，讓制度更合理。 

  今日會議中，全教總羅德水副秘書長向會員代表分析目前立法院中各黨團對年

金改革方案的主張，同時提到尚有五大部份待爭取，希望能在未來有所修正，包含：

1.所得替代率造成年資不公，應往上做調整； 2.教師退休 60起支不妥，宜改為

85(年資+年齡)制； 3.已退、在職不應雙重標準，建議維持一致； 4.月退休金調

整機制不明確，建議修正； 5.修法前育嬰留職停薪年資亦應採計。另外，對於目

前已爭取到的部份，希望能繼續維持，包含：1.改革不應陷入「肥高官、瘦小吏」

缺失； 2.改革節省經費全數倒入退撫基金； 3.維持「國家負最後支付責任」之規

定； 4.退休起支緩衝期應予調整； 5.公保養老一次給付應保留； 6.公保養老一

次給付應於退休時領取； 7.現行提撥分擔比例不應改變； 8.一次退休人員應有更

高保障； 9.年資併計等方案應同步制定； 10.遺屬年金二分之一應維持。 

葉宜津立委致詞時表示，她真實感受到真正有論述能力的是全國教師工會總聯

合會，論述內容也是最合理的。臺南市教育產業工會和臺南市教師會也會不斷努力
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進行遊說，葉宜津立委認為唯有理性才能有對話機會，組織所提出的論點要有「理」

才會受到認同。 

臺南市教育產業工會侯俊良理事長、臺南市教師會陳杉理事長及全教總羅德水

副秘書長帶領幹部近 30人於會員代表大會後，向來訪的陳亭妃委員遊說本會年金

改革主張，期盼目前政院版本草案中好的部份能繼續維持，有改善空間的部份能參

考全教總的版本建議修改。 

陳亭妃立委肯定全教總以理性支持年金改革，並能具體提出年金改革版本方案

遊説，會中交換彼此看法，並表示願再次約時間傾聽基層學校教師聲音。 

會員代表大會中，臺南市教師會陳杉吉理事長向會員代表說明教師組織在年金

議題的努力，已遊說本市所有立委，未來在逐條審查時，亦會持續關注；最後，臺

南市教育產業工會侯俊良理事長特別針對臺南市 106學年度國民小學教師甄試音

樂、體育、美術教師加考英文試教、口試加考英文一題及其他英檢加分等，希望能

維持 105學年度的甄試辦法，工會和教師會不放棄任何溝通的機會，並呼籲教師能

「團結」，共同為更良善的教育環境而努力！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新聞聯絡人：臺南市教育產業工會理事長 侯俊良 0982-939559 

       臺南市教師會理事長 陳杉吉 0960-529108 

陳亭妃立委與臺南市教育產業工會、

臺南市教師會幹部群合影 

葉宜津立委於臺南市教育產業工會暨

臺南市教師會會員代表大會致詞。 
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