
臺南市教育產業工會暨社團法人臺南市教師會幹部工作報告 

編號：11 

日期：103.6.19～103.8.13 

各位主任： 

    為了幫助各部門間能更充份了解彼此的工作進度及規畫，所以，請各位彙整各部門工作後，再

填寫以下表格，並於 103年 8月 14日前寄回會務信箱（tnta@ms.tnta.org.tw）彙整，謝謝您！ 

主席：陳葦芸 

出席：許又仁、侯俊良、陳杉吉、李啟榮、陳葦芸、賀憶娥、汪純煌、施文平、林輝彥、朱桓顯、

涂仲遠、黃玫菁、康彥軍、顏嘉辰、林欲義、林麗媛、呂靜玲 

部門：組織部 

近期工作內容：（條例式說明） 

1. 9月份全力宣傳 928活動 重點放在大新營區—擬定文稿利用各校廣播系統做活動宣傳 

2.八月份新進教師研習和幼稚園教保員研習 招募會員—幼保員招募新會員成效斐然;8/22新進教

師研習再做推廣; 新進教師研習後,組織部將入會名單交回會辦以便支會會員名冊確定 

3. 九大分區會議 8月底前須確定時間和地點—大北門/大新營區分會會議已確定時間地點 

4.分會會議議程需注意內容重點— 

(1)組織部:各支會扣繳 104年會費期程，最慢於 10/11月完成扣(收)款,以利製卡流程 

(2)組織部:拜會各分區議員(兩會理事長、杉吉副理事長+組織部+該分會幹部) 

(3)提醒新光團保 104年度調漲保費 15%,須於 9/17前繳清 104年度教師會會費方得獲得續保資格 

(4) 宣傳~~暫定 11月 01日 Eureka!TICFF公益勸募暨回顧展(勸募目標 100萬,成本初估 20萬) 

及 2015/4/1—4/6Eureka!TICFF臺南兒童國際電影節—生活美學館 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

(1)9/12  12:30至中華醫事科大會務宣導 

(2)統計大新營區出席 927活動人數 

 

 

(1) 文宣部:開學篇加強宣傳 927

活動 

(2) 大專委員會派員陪同 9/12入

會宣導 

(3) 福利部協助說明團保續保事

宜 

(4) 外事部協助宣傳 2015 年

Eureka!TICFF臺南兒童國際電

影節 

部門：福利部 

近期工作內容：（條例式說明） 

1.雲端合作社試辦成效不理想 

2.七月份芒果團購共賣出 60箱─參閱結算表 

3. 927招商─由於本次招商定調為特約廠商給會員的優惠特賣，故並未邀請一般園遊會、夜市性

質的廠商。 

 

一、雲端合作社 

---困境--- 

   1.福利部挑選的商品不一定符合會員期待 



   2.製作購物網頁造成資訊部很大的困擾 

   3.試辦實際參與的學校並不多 

 

---改變--- 

  1.比照團購模式---製作簡單的 DM和 google 表單 

  2.建議：雲端捐贈費學校端給個人，增加訂購的誘因。至於%，可再討論。 

 

◎927招商 

---困境--- 

 1. 起初收費 2000元使原本口頭答應參加的廠商，在看到「招商辦法」後，回絕的不少，以致 7

月下旬廠商數遲滯不前。雖然後來收費降為 1000元，並沒有讓廠商回心轉意。目前確定廠商 15

家，其中公益團體有 3家;另有 2所學校擺科學攤位.新營國小旁肯德基配合活動給本會優惠 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

1. 預計與其他友會聯合組織保經公司 

2. 評估與屏教產聯合做機車團購 

3. 新光團保明年度保費調漲 15%(需原投保人數達 6成方得續

保;本會要求 9/17須繳完 104年度會費方可獲得續保資格) 

 

部門：文宣部 

近期工作內容：（條例式說明） 

1.交接會務手機 0960508717和文宣部硬碟。 

2.製作 8/20新進教保員入會文宣及 8/22新進教師宣導文宣: 針對各學習階段所注重權益事項及政

策分別做宣傳重點 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

1.開學篇—加入 927活動宣導(預計三頁) 

2.與政策部合作將分析後的案例做成教育最前線文宣 

3.與政策部合作將公辦民營自治條例對照表做文宣向會員做

進度說明 

4.與宏尚老師初步討論規畫「學習共同體」教師出書事宜。 

長期歡迎各部門提供文稿 

部門：資訊部 

近期工作內容：（條例式說明） 

1.配合全教總會籍系統的更新或處理 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

1.在未有新的會籍系統前,仍依照舊方式來製卡 

2.商請組織部麗媛及協調人手做會籍校對 

3.整合其他部門各種活動資訊及教學資源(亦可考慮外包) 

1.尋求全教總會籍系統可以解決

會籍異動所產生的製卡困境 

2.教研部/外事部/政策部提供資

料資訊 

部門：教學研究部 

近期工作內容：（條例式說明） 

1. 啟動備課工作坊，8月 19日永康國小第一場，後續移至崑山國小。 

2. 參與教育局八月份局務會報，報告日本參訪學習心得與建議。 

3. 協助教育局規劃學習共同體推動方向與策略，8月 27日將邀請日本參訪學校校長至教育局開



會，研擬推動步驟。 

4. 與課督討論教育局及工會合作模式及推動精進教學(學習共同體)方向。 

 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

1. 協助辦理名人講座。 

2. 規劃明年(104)名人講座場次，暫定分九大分會，三大區塊，

每年舉辦三場，明年預計推出： 

盧蘇偉 從潛能開發談創意教學 

蔣  勳 從美學觀點談藝術教育 

吳寶春 在平凡中找到自我，邁向巔峰。 

3.列入年度工作計畫(含計劃/預算)俾便提會員代表大會 

 

部門：政策部 

近期工作內容：（條例式說明） 

一、名人講座： 

1.規劃 0730新化高工場次工作並到場協助 

2.規劃 0816永康國小場次工作 

 

二、參加會議： 

0620國中介聘第五次會議 

0623非學校型態實驗教育會議、陪同許又仁理事長拜會王定宇議員（嘉辰） 

0624出席王定宇議員召開之市議會「幼教廚工設置公聽會」（嘉辰） 

0704國中師超額管控專案小組會議 

0708 Eureka第二次幹部會議 

0710教師專業發展評鑑會議、國中介聘第六次會議 

0711非學校型態實驗教育個案訪視 

0715非學校型態實驗教育 103學年度第一次審查會議、國中介聘第七次會議 

0718與市產總秘書長育德出席教育局舉辦「全市幼兒園點心製備說明會」（嘉辰） 

0731非學校型態實驗教育 103學年度第二次審查會議 

0805 Eureaka第三次幹部會議 

 

三、團協： 

0717教育局第四次團協紀錄 

0815崑中第一次新團協紀錄 

 

四、研習： 

0719-20參加全教總於「高雄蓮潭會館」幹部研習（嘉辰） 

 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 

1.就各大專學校校園(爭議)事件做案例分析後做教育最前線文

宣 

2.完成(1)教育局；(2)崑中團協大事記 

需其他部門或人力協助 

1.8月底與全教總私校諮詢委員

會接洽朝解散董事會方向努力 



3.追蹤其他四所學校團協進度 

4.注意公辦民營自治條例進度 

5.透過遊說方式針對幼照法做努力 

6.針對本市校長遴選委員會未列教師代表一事,將進入不當勞

動行為裁決 

7.團協條文中,會務假的進度尚待協商 

一、參加會議 

1.0823大台南家長協會舉辦「12年國教論壇」 

2.0826 Eureaka第四次幹部會議 

二、政策議題 

0822完成給市議員簽署的政策內容 

1.增聘董政廷為政策部專屬秘

書—整理教師爭議事件(列為密

件,幹部可參閱但勿外流) 

部門：外事部 

近期工作內容：（條例式說明） 

6/5(16:00)生活美學館場勘(一) 

8/18(10:00) 生活美學館場勘(二)與美學館合辦 2015年 Eureka!TICFF臺南兒童國際電影節 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

10月 21日 Eureka!TICFF公益勸募記者會 

暫定 11月 01日 Eureka!TICFF公益勸募暨回顧展(勸募目標 100

萬,成本初估 20萬) 

2015/4/1—4/6Eureka!TICFF臺南兒童國際電影節—生活美學館 

9月份理事會需提出 Eureka!TICFF

公益勸募暨回顧展企劃 

部門：特殊教育委員會 

近期工作內容：（條例式說明） 

1. 7月 1日處理開元國小元國小特教班李○○老師介聘及轉任陳情問題，並請文平老師協助。 

1. 推薦和順國中張杏華老師代表本會參加全國教師工會總聯合會特殊教育委員會。 

2. 8月 6日陳杉吉師、張杏華師參加全國教師工會總聯合會研議教育部主管鑑輔會運作方式及修

法建議會議。 

3. 8月 20日特委會安南區代表陳啟正師、安慶國小張紋菱老師至會辦陳情： 

(1) 有關於安順國中、安慶國小、新興國小班級數至今尚未核定，影響學校排課，另外安慶

國小集中式特教班被抽走一位老師，已實質影響新課綱特需課的安排(應外加變內含)，下

午已致電教育局特幼科蔣科長，請其協助處理。 

(2) 特教老師兼任組長減課問題。 

(3) 特教班課後照顧問題。 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

1. 追踪部份學校特教班尚未核定問題。 

2. 瞭解本市特教班課後照顧相關規定。 

 

 

部門：幼兒教育委員會 

近期工作內容：（條例式說明） 

1. 出席擔任專設幼兒園三幼、四幼、五幼、六幼、學甲幼兒園代課教師教評會委員。 

2. 8/16舉辦「幼照法」修法說明會。 

3. 嘉辰代表出席 8/14教育部幼照法修法會議。 



4. 嘉辰代表出席 8/21教育部教保諮詢會。 

5. 嘉辰代表出席 8/22全教總幼兒教育委員會。提案「由全教總理事長及本會理事長召開記者會

要求臺南市聘幼兒園廚工」已獲通過。 

下週（未來）工作規畫：（條例式說明） 需其他部門或人力協助 

1. 針對幼照法修法，協助全教總製作修法說明及本會因應做

法，開學前發給全國幼教師。 

2. 預計 9月召開本市幼委會，討論提案計有：1.公幼行政編

制不足之行政工作劃分問題。2.工會主辦加註教保專業研

習時數之研習活動，以便幼教會員參加本會主辦之研習。

3.討論是否參加高雄職業工會 10月主辦之幼照法修法遊行

活動。 

 

註：藍字和紅字是會議中和會議後補充。 

 

散會:16:00 

 


