
 

 

臺南市教育產業工會第四屆第十一次理事會會議紀錄 

 
會議時間：108年 12月 26日（星期四）13時 30分~16時 00分 

會議地點：本會辦公室 

主席：侯俊良理事長                                記錄：呂靜玲 

出席人員：參閱簽到表 

請假人員: 參閱簽到表 

列席人員：參閱簽到表 

           

一、 報告出席人數： 

理事應出席 25人，實際出席 16人，請假 9人。 

    候補理事 1人、監事 0 人。 

  

三、確認議程： 無異議認可 

四、確認上次會議紀錄：無異議認可 

    臺南市教育產業工會第四屆第十次理事會會議紀錄，如附件一。 

          臺南市教育產業工會第四屆第十次理事會決議執行情形，如附件二。 

    臺南市教育產業工會第四屆第十七次常務理事會會議紀錄，如附件三。 

    臺南市教育產業工會第四屆第十七次常務理事會決議執行情形，如附件四。 

 

五、工作報告：無異議認可       

           

六、提案討論 

<編號 1> 

案  由：審議本會 108年度 0101-1130收支決算表，如附件五。 

提案人：秘書處 

說  明：如案由 

決  議：無異議通過 

 

<編號 2> 
案  由：審議本會 109年度工作計畫草案，如附件六。 

提案人：秘書處 

辦  法：本會 109度工作計畫與預算草案如附件六，通過後送本會 109年度會員 

代表大會提案。 
決 議：照案通過 

 

<編號 3> 
案  由：審議本會 109年度收支預算表草案，如附件七。 

提案人：秘書處 
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辦  法：本會 109年度收支預算表如附件七，通過後送本會 109年度會員代表大

會提案。 
決 議：照案通過 

 

<編號 4> 

案 由：推派全教總第四屆第四次會員代表名單，請追認。 

提案人：秘書處 

說  明： 

1. 全教總日前來文請本會推派全教總第四屆第四次會員代表名單，需於 

108年 12月 12日前回傳。 

      2.本會推派之全教總第四屆第四次會員代表名單及權數如下： 

        侯俊良(5權)、陳杉吉(3權)、許珮甄(2權)、黃銀姝(2權)、吳宗原 (2 

權)、施文平(1權)、陳葦芸(2權)，依說明之全教總函文，本會權數為

17權。 

決  議：照案通過 

  

<編號 5> 

案 由：建請成立 SUPER 教師推動小組，請討論。 

提案人：秘書處 

說  明：1.本會歷年甄選 SUPER教師之工作，原屬於教學研究部之工作範疇，為

使教學研究部團隊能更專注於教學研究，提昇會員專業能力，擬將

SUPER教師甄選及推動工作獨立，並依據本會章程第 26條：「理事會

得設置各類委員會、小組或其他專案單位，其組織運作規章由理事會

訂定之」，成立「SUPER 教師推動小組」。 

        2.「SUPER 教師推動小組」工作內容主要為甄選每年度 SUPER教師、辦

理 SUPER教師經驗分享研習、擴大 SUPER老師的影響力，讓 SUPER老

師成為教學研究部重要的助力跟諮詢專業智囊。 

        3.「SUPER 教師推動小組」成員為無給職，亦無減授課。 

        4.SUPER 教師推動小組名單如下：王嘉雋、吳季玲、郭良梅、馬孟平、 

謝旭明、黃玠源、邱士芬、凃宛君。 

決  議：照案通過 

 

<編號 6> 

案 由：修正「臺南市教育產業工會會員暨會員子女教育獎學金辦法」，請討論。 

提案人：秘書處 
說  明：秋季南關區分會會議中，學校代表提出為提昇會員對組織的參與度，建

議增加本會會員暨會員子教育獎學金得獎名額，以增加得獎機率。 
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辦 法：各階段別總金額不變（國中組 3萬、高中組 3萬、大專組 3萬），降低 

得獎金額，增加名額，維持總金額不變。 

決  議：是否修正(贊成 8票、反對 6票) 

        1)獎金修正:國中組 1000元、高中職組 1500元、 大專組 2000元(贊成

14票、反對 0票) 

       2)大專組學科總平均修正為 85分(贊成 12票、反對 2票) 

          送會員代表大會追認 

         

 

七、臨時動議:無 

 

八、散會：主席宣佈散會( 16：00 ) 

 

 


