
會址：臺南市永康區中華二路 358 巷 26 號 

電話：06-2089766 (傳真 06-2089066) 

會務信箱：tneu001@gmail.com 
工會網址： http://www.tneu.org.tw 
教師會網址：http://www.tnta.org.tw 

2026.10.07 (第761期) 

臺南市教育產業工會‧社團法人臺南市教師會教育前線報告第 1 頁，共 2 頁 

頁

928論壇後之教育政策追蹤系列 

系列一｜陳亭妃出席論壇：重建親師互信，簽署支持八項教育倡議 

接續第760期《教育前線》對臺南八年教育政策的檢視，本期開始整理928教育

論壇中民意代表與候選人的發言及回應，以及過去幾年與本會合作、為教師權益發

聲之議員問政重點，不定期出刊向會員報告，未來將持續追蹤教育主張如何落實為

具體政策。 

臺南市教育產業工會與臺南市教師會於9月28日辦理「臺南市教師願景重塑運

動教育論壇」。在確定辦理論壇後，本會親送邀請函到兩位長候選人服務處，並在

論壇召開前再次確認市長候選人能否親自出席，當天，市長候選人陳亭妃親自出

席，針對親師關係與教育溝通提出看法，並成為當天首位簽署支持本會八項訴求的

候選人。 

【發言重點一：重建校長、教師與家長的互信】 

陳亭妃指出，隨著教育環境變遷，親師關係日益緊繃。然而，校長、教師與家

長的共同目標，都是促進孩子良好發展，三方不應走向對立，因此，重建互信機制

刻不容緩。 

這項議題也呼應兩會長期關切的校園處境：教師需要受到尊重的專業環境，家

長需要有效的溝通管道，學校則需要足以處理問題的支持資源。如何透過制度促進

對話、減少衝突，是未來教育施政的重要課題。 

【發言重點二：若進入市府，將親自主持教育相關會議】 

陳亭妃表示，未來若進入市府，將親自主持親師與教育相關會議，發揮溝通橋

樑的角色，傾聽各方聲音，共同打造更具包容與信任的教育環境。 

後續值得追蹤的重點，包括會議如何定期召開、教師組織如何參與，以及現場

提出的問題能否形成具體決議、辦理期限與回覆機制，讓溝通真正帶動政策改善。 

【現場行動：簽署支持八項核心倡議】 

除發言外，陳亭妃於論壇現場簽署支持本會八項訴求，涵蓋教育經費、班級人

數與教學人力、幼教品質、特教支持、輔導與校安資源、行政減量、教職身心健康 

與加班費，以及教學專業與濫訴過濾機制。 
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簽署支持是公開回應教育現場訴求的起點。兩會將持續追蹤，這些倡議是否納

入正式政見，以及是否提出相應的預算、人力配置與實施期程。 

【持續追蹤：讓教育承諾接受檢驗】 

教育政策的成效，最終應體現在孩子獲得充分照顧、教師能夠安心教學。兩會

將以一致標準，陸續報告各黨派民意代表與候選人的教育主張、現場回應及後續行

動，提供會員了解與檢視。 

本系列將持續刊登其他出席者的發言摘要，以及未能出席但已簽署支持教育訴

求者的回應，讓論壇共識成為可以追蹤、可以監督的改革方向。 
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